Beiblatt 1 zur Voranmeldung von Kurzarbeit: Beschrieb + Begründung
Firmenname Arbeitgeber
Adresse
PLZ Ort
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Frage 9: Firma
a) Tätigkeit:
- Branche
- Angebote (siehe auch Zweck gemäss Handelsregister)
- Örtlichkeit der Angebote / Geschäftsräume
b) Gründung:
…


Frage 10: Auftragslage
a) Begründung Auftragslage:
- …
Die Situation im Zusammenhang mit dem Coronavirus hat unsere Umsätze seit Anfang März 2020 einbrechen lassen. Wir verzeichnen seit Anfang März 2020 sehr viele Absagen. Zudem mieden viele Personen zunehmend unseren Betrieb, weil sie Angst haben, sich in der Öffentlichkeit anzustecken.
Aufgrund der behördlichen Bestimmungen ist unser Betrieb ab dem 17.03.2020 nun ganz geschlossen.
Wir versuchen den TakeAway-Betrieb aufrecht zu erhalten, was aber nur der kleinste Teil des Umsatzes ausmacht.
- Aufgrund Coronavirus bzw. BAG-Bestimmungen wie Veranstaltungsverbot + Social-Distance.
- Hochzeitsabsagen + -verschiebungen. Keine Neubuchungen von Hochzeiten das ganze Jahr 2020 aufgrund Unsicherheiten.
- Porträtfotografien abgesagt (ungenügende Distanz zum Kunden).
- Immobilien-Fotografie: Derzeit kaum Auftragseingang. Unklar wie sich Situation entwickelt.
- Schulungen/Kurse abgesagt
b) Monatliche Umsätze:
Siehe beiliegende Tabelle
c) Auftragsbestände:
…
Keine (Betriebsschliessung aufgrund behördlicher Vorschrift).
Nur noch rund …% (TakeAway). TakeAway-Betrieb wird ggf. auch eingestellt aufgrund sehr tiefer Umsätze.
Betriebs-Schliessung aufgrund behördlicher Vorschrift.
März-Dezember 2020: Total CHF …, wobei weitere Absagen + Verschiebungen drohen.
d) Entwicklung des Geschäftsganges der nächsten vier Monate:
…
Komplette Betriebsschliessung bis 19.04.2020.
Danach unsicher bzw. je nach behördliche Vorgaben.
Sehr abhängig von Entwicklung Coronavirus + behördlichen Bestimmungen/Einschränkungen.


Frage 11: Begründung
a) Begründung Kurzarbeit:
Aufgrund des immensen Umsatzausfalles sind wir nicht in der Lage, das Personal weiterhin voll zu beschäftigen.
Sobald die Umsätze einbrechen, werden wir nicht mehr in der Lage sein, das Personal weiterhin voll zu beschäftigen.
…
b) Massnahmen zur Vermeidung von Kurzarbeit:
- Abbau allfälliger Überstunden.
- Wir versuchen die Ausfälle über Ferienbezüge abzufedern, soweit möglich.
- Wir versuchen betriebsinterne Arbeiten auszuführen, soweit welche anfallen.
- Gescheiterte Versuche Neukunden zu generieren.
c) Auftragstermine verschoben:
Teilweise / Nein / Ja

Wenn ja, warum?
- Behördliche Bestimmungen: Veranstaltungsverbot, Social Distance usw.
- Art + Umfang: Verschiebungen bis … Restliche Tätigkeit unklar.


Frage 12: Vorübergehender Ausfall
Der Arbeitsausfall ist vorübergehend, da sich die Situation bei Wegfall der behördlichen Anordnungen sowie der Überwindung der Angst vor dem Coronavirus wieder normalisieren wird.
Sobald Veranstaltungen + naher Kundenkontakt wieder erlaubt sind, werden die Aufträge wieder zunehmen.


Hinweis zu Ziffern 2+3 Personalbestand + Betroffene Arbeitnehmer
Aufgrund der aktuellen Bestrebungen des Bundes auch Kleinbetriebe unbürokratisch und schnell zu unterstützen und die Kurzarbeitsentschädigung auch für mitarbeitende Eigentümer, Geschäftsleitungsmitglieder, deren mitarbeitende Ehegatten und Selbständigerwerbende zu erweitern, sind im Mitarbeiter-Total auch enthalten:
· Mitarbeitende/r Eigentümer/in / Aktionär/in: …
· Mitarbeitende/r Ehegatte/in: …
· Mitarbeitende/r Selbständigerwerbende/r: …


Hinweis zu Zustimmung Mitarbeitende
Wir bestätigen, dass die Mitarbeitenden mit der Kurzarbeit einverstanden sind.

